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El Servicio de Salud Ocupacional (Area Asistencial) desarrollé un Equipo transdisciplinar
integrado por la Facultad de Ciencias Médicas, con aportes de docentes e infraestructura de
las Facultades de Bioquimica y Farmacia, y de Ciencias Exactas, Ingenieria y Agrimensura.

Ha implementado el Programa de Asistencia al Trabajador Ausente por Enfermedad, e
instaurado un sistema de Monitoreo Epidemiol6gico Estratégico.

Brinda asistencia en salud ocupacional a ocho mil setecientos trabajadores (docentes y no
docentes) de la UNR; a los trabajadores de los Hospitales Publicos dependientes del Ministerio
de Salud Publica y Medio Ambiente de la Provincia de Santa Fe y a partir de la afio 2008 se
proyecta y ejecuta el Nuevo Sistema de Monitoreo de Ausencia por Enfermedad para el
Personal docente y no docente del Ministerio de Educacion de la Provincia de Santa Fe

Se realizan Examenes Preocupacionales y periédicos, lo cual representa no sola una
disminucidn de costos, sino que también los datos se integran a un Programa de Monitoreo y
Vigilancia Epidemioldgica Laboral

con criterio preventivo.

Gracias al convenio firmado con la Facultad de Ciencias Exactas, Ingenieria y Agrimensura se
formd un equipo interdisciplinario con capacidad para el relevamiento de los Riesgos y
Exigencias Laborales, y para monitoreo del cumplimiento de la Ley de Higiene y Seguridad en
el Trabajo, con tareas en el ambito de la UNR.

El Servicio dispone un Programa en Trabajo y HIV, que satisface las normativas de la OIT, en
relacion, entre otras cuestiones, a exdmenes preocupacionales y derechos de pacientes.

- Examenes Médicos Laborales:
- Pre ocupacionales

- Periddicos

- Egresos

- Examenes Especializados

- Programa de Asistencia al Trabajador Ausente por Enfermedad
- Programa de Vigilancia Epidemiologica

- Higiene y Seguridad

- Andlisis Ergonémicos de Puestos de Trabajo

- Juntas Médicas y Mediaciones

- Inspecciones

- Capacitacion

- Examenes
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